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Wilhelms-
aven

Anfahrt
mit offentlichen Verkehrsmitteln

Unser Standort liegt zentral in der
Innenstadt und ist vom Bahnhof
aus in wenigen Minuten zu FuR zu
erreichen.

Wir sind fiir Sie da!

Von |hrer Beratungsfachkraft haben
Sie bereits erste Informationen zu
~AuVschwung" erhalten? Sie haben
Interesse an unserem Angebot?

Melden Sie sich fiir ein unverbindliches
Informationsgesprach bei uns und

wir vereinbaren einen individuellen
Treffpunkt mit Ihnen!
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AWO Bezirksverband Weser-Ems e. V.
AuVschwung

Heiligenstralle 7 - 27793 Wildeshausen
Tel. 0 44 31/7 48 36 92
auvschwung@awo-ol.de
www.awo-ol.de
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Aktivierung
und Vermittlung

schwerbehinderter und gleichgestellter
Menschen sowie besonderer Personen-
gruppen im SGB-II-Leistungsbezug
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AuVschwung - Was ist das?

+~AuVschwung" bietet Ihnen eine pass-

genaue Unterstiitzung zur Wieder-Ein-
gliederung in den allgemeinen Arbeits-
markt.

Uber einen Zeitraum von bis zu sechs
Monaten erarbeiten wir gemeinsam
mit lhnen im Einzelcoaching eine
berufliche Perspektive, die zu lhnen
passt. Dabei stehen lhre personlichen
Fahigkeiten, Vorstellungen und Wiin-
sche im Vordergrund.

Unsere Unterstiitzung ist individuell auf
Sie abgestimmt. Wir begleiten sensibel,
wertschdatzend und respektvoll.

Gut zu wissen!

Jobbegleitung SB/ Reha ist forderbar
durch einen Aktivierungs- und
Vermittlungsgutschein tber Ihre:

+ Agentur fiir Arbeit
- Jobcenter
* Deutsche Rentenversicherung

AuVschwung - konkret

Wir begleiten und unterstiitzen Sie
individuell dabei, Ihre berufliche Ziel-
setzung zu erarbeiten und zu erreichen
sowie mogliche Hindernisse zu bewal-
tigen.

Unser Ziel ist es mit Ihren Fahigkeiten
und Vorstellungen das bestmdogliche Er-
gebnis flir Sie zu erreichen. Hierzu
arbeiten wir partnerschaftlich und auf
Augenhdhe.

Schritt 1
» Informationsgesprdch

Sie vereinbaren einen Termin fir eine
Beratung bei uns. Wir informieren Sie
gerne uber das weitere Vorgehen.

Schritt 2
» Aufnahme

In einem Aufnahmegesprdch bespre-
chen wir Ihren Werdegang und lhre
Ziele. Gemeinsam entwickeln wir
erste Ideen fiir Ihre berufliche Zukunft.

Schritt 3
» Unterstiitzung bei Bewerbungen

Sie erhalten individuell abgestimmte
Hilfe bei der Erstellung von Bewer-
bungsunterlagen und suchen gemein-
sam mit uns nach geeigneten Arbeits-
stellen. Wir trainieren die Bewerbungs-
situation und bei Bedarf begleiten

wir Sie zu den Vorstellungsgesprachen.

Schritt 4
» Einstieg ins Arbeitsleben

Mit begleiteten Praktika unterstiitzen
wir Sie den flir Sie passenden Arbeits-
platz zu finden, geeignete Rahmen-
bedingungen zu schaffen und be-
reiten Sie umfangreich auf lhre erfolg-
reiche Arbeitsaufnahme vor.



